
ALGUNOS DATOS SOBRE ACCIDENTES DE TRABAJO EN LA
COMUNIDAD FORAL DE NAVARRA Y EL ESTADO ESPAÑOL

05 de diciembre de 2024

 Según  los  últimos  datos  disponibles,  relativos  al  periodo  entre  enero  y
septiembre de 2024, en Navarra se produjeron9.304 accidentes.

 En  términos  relativos  al  número  de  trabajadores,  esto  equivale  a  312
accidentes en jornada cada 100.000 trabajadores, lo que sitúa a Navarra como
la segunda CCAA con mayor índice de incidencia, solo por debajo de Baleares.

 Los  accidentes  graves  en  Navarra  alcanzan  los  59,  y  las  muertes  las  15.
Respecto al mismo periodo del año anterior, los accidentes mortales se han
doblado, con una cifra equivalente a una muerte cada 3 semanas.

0. Introducción

En este documento se presenta una selección de datos ilustrativos de la dinámica de la
siniestralidad laboral en Navarra, así como del Estado español en su conjunto. Para ello
se  han  utilizado  principalmente  los  datos  que  proporciona  en  sus  estadísticas  el
Ministerio  de  Trabajo  y  Economía  Social.  Todos  los  datos  corresponden al  total  de
ocupados, es decir, trabajadores asalariados y por cuenta propia. El periodo de básico
de  referencia  está  comprendido  entre  los  meses  de  enero  y  septiembre,  al  cual
pertenecen  los  últimos  datos  disponibles.  Sin  embargo,  cuando  no  se  indique  el
periodo, los datos corresponderán al año completo.

1. Siniestralidad laboral en el Estado español

Si observamos la incidencia de los accidentes laborales con baja en los últimos 7 años,
se  aprecia,  sobre  todo,  la  caída  del  número  de  accidentes  en  2020,  debida  a  la
ralentización  económica  como  efecto  de  la  pandemia.  En  los  años  posteriores,  el
número de  accidentes  volvió  a  incrementarse,  hasta  superar  en  2022  las  cifras  de
accidentes en jornada laboral previas a la pandemia. Sin embargo, en 2023, y pese al
aumento del número de afiliados a la Seguridad Social, se produjo un descenso mínimo
de los accidentes de trabajo,  aunque, en términos generales la tendencia ha seguido
estable. Las cifras de 2024, al corresponder únicamente al periodo hasta septiembre,
no pueden ser  comparadas directamente con el  resto de años.  Sin embargo,  si  las
contrastamos  con  el  mismo  periodo  de  2023,  las  cifras  son  casi  idénticas,  con  un
descensode apenas un 0,2% este año respecto al año anterior. 

1



Figura 1. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Economía Social. Todos los datos
corresponden a los años completos excepto el de 2024. El dato corresponde tanto a asalariados como a trabajadores
por cuenta propia.

Figura 2. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Economía Social. Todos los datos
corresponden  a  los  años  completos  excepto  el  de  2024.  El  dato  corresponde  tanto  a  asalariados  como  a
trabajadores por cuenta propia.

Respecto a los accidentes de trabajo mortales, comparando también los datos de los
avances  de  los  5  últimos  años,  se  aprecia  que,  excepto  en  2022,  la  cifra  se  ha
mantenido relativamente estable a pesar del crecimiento de la ocupación.  En 2024,
con los datos disponibles únicamente hasta septiembre, se han alcanzado ya las 573
muertes por accidente laboral, un 9,6% más que el mismo periodo del año pasado.
Estosaccidentes de trabajo mortales, exponente más sangrante de la siniestralidad
laboral, resultan muy graves, y tienen responsables directos.  De media en 2024, se
han  sobrepasado  las  2  muertes  al  día,  alcanzando  las  62  muertes  en  accidentes
laborales al mes.

Figura 3. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Economía Social. Datos 
correspondientes al periodo enero-septiembre de 2024.

Respecto a las causas de los accidentes laborales, la primera son los golpes o colisiones
de  trabajadores  en  movimiento  contra  objetos  inmóviles  (27%),  seguidas  del
sobreesfuerzo  físico  (26%).  Las  siguientes  causas  más  frecuentes  son  los  golpes
provocados  por  objetos  en  movimiento  contra  trabajadores  inmóviles  (16%),  el
contacto con agentes cortantes o punzantes (9%), y los accidentes de tráfico (12%), la
mayoría de los cuales se producen in itinere.

Figura  4.  España,  variación  de  los  índices  de  incidencia  respecto  al  mismo  periodo  del  año  anterior  (enero-
septiembre). Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del Ministerio de Trabajo y Economía Social. 

Por  último,  respecto  a  la  diferente  evolución  por  ramas,  en  2024  los  accidentes
laborales  totales  han  disminuido  en  todas  las  ramas  excepto  en  el  transporte  y
almacenamiento,  donde  el  aumento  ha  sido  mínimo.  Las  ramas  que  han
experimentado una mayor disminución han sido las industrias extractivas (-9,5%), las
actividades sanitarias y de servicios sociales (-7,7%) y la construcción (-5,6%).

2. Siniestralidad laboral en la Comunidad Foral de Navarra

Pasamos ahora a analizar la siniestralidad laboral en Navarra. Al igual que en el análisis
de los datos de siniestralidad en el Estado español, para la revisión de los datos en esta
comunidad autónoma se utilizan fundamentalmente los avances correspondientes al
periodo enero-septiembre. 
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Siniestralidad laboral en las provincias deNavarra, accidentes totales entre
enero y septiembre de 2021 a 2024

Avance enero - septiembre 2024
TOTAL

Total Leves Graves Mortales

2021 8.191 8.124 57 10
2022 8.913 8.821 81 11
2023 9.325 9.263 54 8
2024 9.304 9.240 49 15

Figura 5. Accidentes laborales totales, en jornada e in itinere. Navarra. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo 
del Ministerio de Trabajo y Economía Social.

Siniestralidad laboral en Navarra, accidentes entre enero y septiembre de
2021 a 2024

Avance enero - septiembre 2024

EN JORNADA  IN ITINERE

Total Leves Graves
Mortale

s
 Total Leves Graves Mortales

2021 7.455 7.403 47 5  736 721 10 5

2022 8.081 8.005 68 8  832 816 13 3

2023 8.424 8.374 43 7  901 889 11 1

2024 8.461 8.405 42 14  843 835 7 1

Figura 6. Accidentes laborales totales, en jornada e in itinere. Navarra. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo 
del Ministerio de Trabajo y Economía Social.

En este último año, los accidentes totales, sumando los acontecidos en jornada e  in
itinere, alcanzan los 9.304, la segunda cifra más alta de los últimos 4 años,aunque un
0,2% menos que en el  mismo periodo de 2023.  Además,  aunque la  cifra  sea  muy
similar a la del año pasado, y los accidentes graves hayandisminuido en 5 personas, las
muertes se han disparado, siendo, con 15 fallecimientos hasta septiembre, la cifra
más alta de los últimos 4 años. Hasta septiembre, en 2024 se produjo en Navarra una
muerte en accidente laboral cada tres semanas.
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Figura  7.  Escala  logarítmica.  Comparativa  de  los  datos  entre  enero  y  septiembre  de  2023 y  2024.  Accidentes
laborales en jornada e in itinere. Navarra. Fuente: Estadísticas de Accidentes de Trabajo del Ministerio de Trabajo y
Economía Social.

Al  realizar  la  comparativa  de  accidentes  desagregada entre  2023  y  2024  (Figura  7,
escala  logarítmica),  se  aprecia  más  claramente  que  los  accidentes  graves  han
descendido,  especialmente  in  itinere.  Los  accidentes  mortales  en  jornada  se  han
doblado,  mientras  que  los  accidentes  mortales  in  itinerese  mantienen  igual,  con  1
accidente mortal en ambos años. 

Figura 8. Índices de incidencia mensual de accidentes con baja en jornada cada 100.000 afiliados a la Seguridad 
Social que tienen cubiertas las contingencias profesionales. Fuente: Estadísticas de accidentes de trabajo del 
Ministerio de Trabajo y Economía Social.

El índice de incidencia mensual de accidentes con baja refleja el número de accidentes
que se producen al mes cada 100.000 afiliados a la Seguridad Social, lo que permite
realizar comparativas entre la siniestralidad de diferentes regiones o sectores. El índice
de  incidencia  en  Navarrade  accidentes  en  jornada  en  el  periodo  de  enero  a
septiembre de 2024 fue de 311,5 accidentes, siendo la segunda Comunidad con un
índice  más  elevado,  es  decir,  con  mayor  número  de  accidentes  por  cada  100.000
trabajadores.

Figura 9. Datos relativos al total de cada año, tanto en jornada como in itinere, y para el año completo. Fuente: 
Estadísticas de accidentes de trabajo del Ministerio de Trabajo y Economía Social.

Por  último,  si  analizamos  la  evolución  durante  los  últimos  20  años  (Figura  9),  se
observa como el número de accidentes totales y el de accidentes mortales han tenido
una dinámica similar. Los números son más elevados en los años previos a la crisis, para
caer después con la caída del empleo, y aumentar a partir de 2014 con la recuperación
de la afiliación, aunque sin alcanzar los niveles pasados, por lo que proporcionalmente,
la incidencia de la siniestralidad laboral parece haberse reducido.En todo caso, es de
destacar que los accidentes mortales alcanzaron los 12 en 2023, y en septiembre de
este  año  ya  se  han  registrado  15,  cifras  de  gran  gravedad  que  no  pueden  ser
normalizadas. Los accidentes laborales suponen una auténtica sangría tanto en esta
CC.AA. como en el resto del Estado, muertes que no son casuales ni inevitables, sino
que responden a una situación estructural.  La dejadez del  gobierno autonómico y
estatal y su connivencia con los empresarios, que sólo ven a los trabajadores como
mera mano de obra reemplazable para aumentar sus ganancias, son responsables de
este problema tan grave.
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